
Malmö Allmänna Idrottsförening, MAI, bildades 1908 och har sedan dess gett 
tusentals människor i alla åldrar möjlighet att utöva, utveckla och uppleva friidrott. 
Detta har bland annat resulterat i över 500 SM-guld vilket innebär att MAI är en av 
Sveriges mest framgångsrika friidrottsföreningar över tiden. Som ideell förening 
värnar MAI om samhällsansvaret genom att bedriva en omfattande barn-, ungdoms- 
och elitverksamhet där glädje och gemenskap är nyckelorden. Nuläget för MAI är att 
det är en förening med ekonomi i balans, idrottslig verksamhet på kraftig frammarsch 
och med flera spännande arrangemang i kalendern. 

Föreningens vision är att vara Sveriges ledande friidrottsförening med stark lokal 
närvaro. 

Arbetsbeskrivning Klubbchef 

- har ett övergripande verksamhetsansvar och rapporterar direkt till styrelsen
- arbetar efter den av styrelsen fastställda budgeten och verksamhetsplanen
- är adjungerad i styrelsen och ansvarar för att fattade styrelsebeslut genomförs
- ansvara för att verksamheten bedrivs inom de ramar som lagar och avtal

föreskriver
- planerar, leder och samordnar det löpande arbetet inom föreningen
- verka för att föreningens personal strävar efter en personlig kontakt med aktiva,

tränare ungdomar föräldrar
- representerar föreningen i förhållande till omvärlden i de fall detta inte görs direkt

av styrelsen.
- ansvarar, styr och planerar samarbetet med medarbetarna på kansliet
- är personalansvarig för klubbens anställda medarbetare. Innefattande bland

annat medarbetar- och lönesamtal varje år. Ansvarar för att ett veckomöte
genomförs.

- är vidare huvudansvarig för den interna och externa informationen i föreningen
- ansvarar i samarbete med utskottet Marknad & arrangemang att leda och

koordinera föreningens arrangemang, sponsor- och marknadsaktiviteter
- ansvarar i samarbete med utskottet för elit, junior, senior, ungdom, barn

motionärer och friidrottsakademi att leda och koordinera föreningens friidrottsliga
verksamhet.

Klubbchefen ska också arbeta för att klubbens verksamhet utvecklas långsiktigt på 
ett hållbart sätt. Alla delar är viktiga: planering, genomförande, utvärdering och 
förbättring 

Personprofil 
MAI söker en kompetent, utåtriktad person med goda ledaregenskaper, som har 
förmågan att motivera och engagera sina medarbetare. Som person är du även lätt 
att samarbeta med, målmedveten, lyhörd och har en god organisatorisk förmåga. Det 
är viktigt att Du trivs i arbete med människor och kan ge god service till medlemmar, 
partners och företag. Kommunikationen till medlemmarna och samarbetspartners ska 
ges snabbt och genomsyras av ordning och reda.  
Klubbchefen är föreningens ansikte utåt och mot medlemmarna. Viktig är också 
förmågan att såväl internt och externt marknadsföra klubben.  



Personen vi söker har med fördel goda kunskaper och erfarenheter inom 
idrottsrörelsen. Erfarenheter inom friidrotten är meriterande. 

Det är även en fördel om Du har erfarenhet av försäljning/marknad och har 
förhandlingsvana. 

Arbetet är varierat och positivt - du kommer att arbeta med en aktiv styrelse samt 
engagerade medlemmar i en förening under stark utveckling med trevliga och 
kompetenta medarbetare i en unik idrottsmiljö på Stadionområdet.  

Tjänsten är heltid och gäller tills vidare med tillträde snarast eller efter 
överenskommelse.  

Arbetet innefattar visst kvälls- och helgarbete samt en del resor. 

Frågor om tjänsten besvaras av MAI:s ordförande Mats Svensson.  
Mobil: +46 70 735 04 69 Mail: mj.svensson@telia.com 
Din kompletta ansökan, med CV och löneanspråk, önskar vi senast 26 januari till 
mj.svensson@telia.com


